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Estatutos da Associacao o L\

Projecto Construir — Associacao de Intervencgao Social

Capitulo |
Denominagéo, Sede e Duracédo

Artigo 1.°
Denominacao
1.A Associagao adopta a denominagéo social Projecto Construir — Associacao de
Intervencgao Social.
2. Abreviadamente, a Projecto Construir — Associacédo de Intervencdo Social sera

designada por Associagao.

Artigo 2.°
Sede
A Associagdo tera sede na Rua do Actor Ferreira da Silva, n.® 100, 4200-298 Porto.

Artigo 3.°
Duracgao
A Associagdo Projecto Construir € uma associagcdo de direito privado, sem fins

lucrativos, que durara por tempo indeterminado.

Artigo 4.°
Vinculagao
A Associacdo vincula-se externamente mediante assinatura de dois membros da

Direcgéo.

Capitulo Il
Objecto Social



Artigo 5.°

Objecto Social T}-’:J/y\
A Associacdo tem como objecto Social:
1. Prestar apoio a Instituicdes que integrem pessoas com dificuldades aos mais _
variados niveis, através da promogao de actividades ludicas e artisticas; / L\
2. Contribuir educativa e pedagogicamente para o desenvolvimento de pessoas
internadas e institucionalizadas, em particular criangas;
3. Proporcionar apoio profissionalizado, em regime de voluntariado, a pessoas em
especial situagdo de doenca;
4. Enquadrar as actividades realizadas em tematicas sociais e culturais, incentivando o
desenvolvimento intelectual dos destinatarios;
5. Fomentar acgdes que proporcionem a realizagdo e valoragdo pessoal dos
intervenientes;
6. Promover iniciativas junto de instituigdes publicas e privadas, com o objectivo de
nelas desenvolver actividades de indole pedagodgica, cultural e afins;
7. Sensibilizar a Sociedade para as causas sociais que venham a ser objecto das

actividades descritas.

Capitulo Il

Dos Associados

Artigo 6.°

Categorias de Associados
1.A Associagdo tem as seguintes categorias de associados:
a) efectivos;
b) benemeritos.
2. Podem ser associados efectivos pessoas singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que possam contribuir activamente para a prossecugéo dos fins da
associagao, designadamente exercendo fungbes em alguma das suas estruturas;
3. Serdo associados beneméritos pessoas individuais ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que, pelo mérito dos servicos prestados a Associagdo efou pela
concessao de donativos ou outras formas de financiamento e colaboragéo, contribuam
para os objectivos assumidos pela Associacao.
4. Considerar-se-ao associados fundadores, efectivos ou beneméritos, aqueles que
integrarem a associagdo até um ano apoés a sua constituicdo, bem como aqueles a

quem a Assembleia-Geral conferir esse estatuto.



5. A alteracdo de categoria depende de deliberagdo da Assembleia-geral, mediante ﬁ r }

proposta fundamentada de qualquer interessado. e
\;“QA
Artigo 7.°
Admissao de Associados /

A Assembleia-Geral delibera sobre a admissdo de novos associados, mediante

proposta da Direcgao.

Artigo 8.°
Direitos dos associados
1. Constituem direitos dos associados efectivos:
a) Participar nas actividades da Associagao;
b) Examinar os livros, as contas e demais documentos da Associacao, mediante
aviso previo a Direccao;
c) Apresentar propostas, formular requerimentos e dirigir-se por escrito aos
6rgaos da Associagao;
d) Usar da palavra nas Assembleias-Gerais;
e) Eleger e ser eleito para os érgdos Sociais;
f) Beneficiar de todas as vantagens e regalias resultantes das actividades da
Associacao;
g) Usufruir de quaisquer beneficios que venham a ser concedidos pela
Associagao; -
2. Séo direitos dos associados beneméritos:
a) Participar nas actividades da Associagao;
b) Apresentar propostas, formular requerimentos e dirigir-se por escrito aos orgéos da
Associagao;

¢) Usar da palavra nas Assembleias-Gerais.

Artigo 9.°
Deveres dos associados
1. S&o deveres dos associados efectivos:
a) Cumprir os estatutos, regulamentos e deliberagdes aprovados pelos Org&os
competentes da Associacdo e colaborar activamente na prossecugéo dos seus

objectivos;



b) Pagar pontualmente as quotas e outros encargos que forem fixados pelos 6rgaos P {-’
competentes da Associacao; V Q}?A
¢) Exercer com zelo e diligéncia os cargos para que forem eleitos ou nomeados, salvo

escusa aceite nos termos dos estatutos; :

d) Preservar o bom-nome da Associagdo, bem como os meios fisicos que |lhe estejam

afectos;

e) Abster-se de assumir, individual ou colectivamente, comportamentos ofensivos,
desprestigiantes e contrarios aos principios e objectivos estatutarios da Associagao;

2. Sao deveres dos associados beneméritos os previstos nas alineas d) e e) do

numero anterior.

Artigo 10.°

Extingao da qualidade de associado
1. Determinam a extingdo da qualidade de associado:
a) a solicitacdo de desvinculagao, mediante carta registada dirigida & Direcgao;
b) a violagdo dos deveres previstos nas alineas c), d) e e) do numero 1 do artigo
anterior,;
c) quanto aos socios efectivos, 0 ndo pagamento das quotas por mais de seis meses;
2. A extingdo da qualidade de associado nos termos das alineas b) e ¢) do numero
anterior serd sempre deliberada em Assembleia-Geral, com indicagéo do assunto na
ordem de trabalhos.
3. Aextingdo da qualidade de associado tem efeitos:
a) 4 data da recepcéo da carta de solicitagéo de desvinculagao;
b) no dia seguinte & Assembleia-Geral na qual se delibere a extingdo da qualidade de
associado.
4. A perda da qualidade de associado implica a imediata cessagao dos direitos e
deveres estatutarios e ndo da lugar a devolugao das quotizagbes e encargos que
hajam sido pagos.

Artigo 11.°
Readmissao
1. O associado excluido podera ser readmitido, cumprido que seja o disposto no artigo
7.° dos presentes Estatutos.
2. Areadmissdo devera ser requerida pelo interessado a Direcgao.
3. Na Assembleia-Geral que delibere sobre a readmisséo, deve o respectivo candidato

usar da palavra para justificar a sua pretensao.



Capitulo IV
Da Organizagao e do Funcionamento

Artigo 12.°
Organizacao

1. A Associagdo encontra-se organizada com base nas seguintes estruturas:
a) Orgdos Sociais;

b) Conselho Executivo,

c) Comissoes Especializadas.

Artigo 13.°
Orgaos Sociais
1. Sao 6rgdos sociais da Associagao:
a) A Assembleia-Geral;
b) A Direcgéo;
c¢) O Conselho Fiscal.

Artigo 14.°
Actas

1 - Todas as reunides dos orgaos da Associacao devem ficar documentadas em acta,
que contera, pelo menos:
a) Lugar, dia e hora da reuniao;
b) Identificagdo dos membros do érgéo e dos associados presentes, podendo esta ser
substituida por uma lista de presencas que ficara anexa;
¢) Ordem do dia, podendo ser substituida pela anexagao da convocatéria;
d) Referéncia por sumula aos assuntos discutidos;
e) Resultados das votagdes e teor das deliberagdes;
f) O sentido das declaragdes de votos quando o interessado o requeira;
g) Todas as ocorréncias relevantes para o conhecimento do conteudo da reunido, que
o respectivo Presidente entenda fazer consignar, por iniciativa propria ou por sugestéao
de qualquer outro membro ou associado.
2 - Cada 6rgéo tem os seus livros de actas préprios, cujos termos de abertura e
encerramento devem ser assinados pelo respectivo Presidente e por outro membro do
orgao respectivo.
3 - Qualquer associado efectivo tem livre acesso para consulta das actas, podendo

delas extrair ou solicitar que se extraia as cdpias que entenda convenientes.



Seccao |
Da Assembleia-Geral

Artigo 15.° 1
Constituicao da Assembleia-Geral

1. A Assembleia-geral é o 6rgdo soberano e deliberativo da Associagéo e é constituida
pela Mesa e por todos os associados efectivos no pleno uso dos seus direitos.
2. A Mesa da Assembleia-geral é composta pelo Presidente e por um Secretario,
incumbindo ao primeiro convocar as Assembleias-gerais e dirigir os respectivos
trabalhos e ao segundo secretariar as reunides e elaborar as actas.
3. Em caso de auséncia ou impedimento de qualquer membro da Mesa, compete a
Assembleia-geral designar, de entre os associados presentes, quem deve substituir o

Presidente ou o Secretario.

Artigo 16.°

Competéncias da Assembleia-Geral
Compete a Assembleia-Geral deliberar sobre:
a) Linha de actuagado da Associagao;
b) Orgamento, relatério e contas;
¢) Montante das quotas e demais encargos;
d) Valor das eventuais remuneragdes, nomeadamente a do Presidente do Conselho
Executivo;
e) Alteracbes dos Estatutos;
f) Dissolucao da Associagéao;
g) Admisséo e readmissao de associados;
h) Extingao da qualidade de associado;
i) Adesao da Associagdo a organizacdes nacionais ou internacionais;
i) Demais matérias ndo compreendidas nas atribuigdes legais ou estatutarias dos

restantes 6rgaos da Associagao;

Artigo 17.°
Reunidoes da Assembleia-Geral
1. As reunides da Assembleia-Geral realizam-se:
a) Ordinariamente, uma vez em cada ano civil, até fim de Margo, para apreciagédo do

orgamento, relatério e contas, nos termos da alinea b) do artigo anterior.




\
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b) Extraordinariamente, sempre que seja convocada pelo seu Presidente, por sua Q.@
iniciativa, a solicitagao de qualquer dos 6rgaos da Associagdo ou a pedido de % dos

associados no pleno uso dos seus direitos.

2. As reunides da Assembleia-Geral, salvo se outra morada conste da respectiva T
Convocatobria, realizam-se na sede da Associagao. /_,/ /i f\?
3. Salvo deliberacédo da Assembleia-Geral em sentido contrario, as actas das reunides”

deste 6rgdo sdo elaboradas pela Mesa da Assembleia-Geral, considerando-se

aprovadas e validas desde que assinadas pelos membros da mesma.

Artigo 18.°
Convocagao da Assembleia-Geral
1. A convocatéria da Assembleia-Geral é afixada na sede da Associag@o e comunicada
por escrito a todos os associados, com a antecedéncia minima de 8 dias, sendo de 30
dias nos casos de alteragdes de estatutos ou de dissolugdo da Associagéo, contendo
obrigatoriamente a respectiva ordem de trabalhos, a indicacdo do dia, hora e local da
reunido e das razbes da convocacao.
2. A comunicagéo por escrito poderélser feita mediante carta registada com aviso de
recepcdo, bem como por fax ou por correio electrénico, contra a recepgdo dos

respectivos recibos de entrega e de leitura.

Artigo 19.°
Funcionamento da Assembleia-Geral

1. A Assembleia-Geral podera funcionar em primeira convocatéria, desde que esteja
presente, ou a maioria dos associados efectivos no pleno uso dos seus direitos ou de
3/4 desses associados no caso de constar na ordem de trabalhos a dissolugéo da
Associagao.

2. Nao se verificando o requisito previsto no numero anterior, podera a Assembleia-
Geral funcionar e deliberar validamente em segunda convocatéria 30 minutos depois
da hora marcada, independentemente do numero de associados efectivos presentes,
salvo se constar na ordem de trabalhos a dissolugéo da Associagéo.

3. Face ao reduzido nimero de presencas e & importancia dos pontos da ordem de
trabalhos, mesmo encontrando-se presente o numero minimo de associados, ©
Presidente, por sua iniciativa ou por sugestdo de algum associado efectivo € desde
que tal seja deliberado na propria Assembleia, pode determinar, em deciséo

irrecorrivel, o seu adiamento.



4. Nao se realizando a reunido por falta do nimero minimo dos associados efectivos,
ou por assim ter sido determinado nos termos do nimero anterior, a reunido deve
realizar-se num dos vinte dias imediatos, sendo convocada nos termos do artigo 18.°
dos presentes Estatutos, realizando-se neste caso a assembleia obrigatoriamente na

data designada, com qualquer nimero de presencgas.

Artigo 20.°

Deliberagoes da Assembieia-Geral
1. As deliberactes da Assembleia-Geral sdo tomadas:
a) Por maioria de trés quartos dos votos dos associados efectivos, no caso de
dissolugao da Associagao,
b) Por maioria de trés quartos dos votos dos associados presentes, no caso de
alteracoes aos Estatutos;
c) Por maioria simples dos votos dos associados efectivos presentes, nos demais
casos.
2. Nao é permitido o voto por correspondéncia ou por procuragao, ressalvando o caso
das deliberagdes a que se referem as alineas a), b) e c) do artigo 15.° em que é
permitido o voto por procuragao.
3. Nos casos em que é permitido o voto por procuragado, esta tem de ser escrita e
conter a data, nome e assinatura do associado, e é valida apenas para a reuniao a
que diz respeito.
4. A votagdo é secreta sempre que se trate de deliberagbes sobre as matérias
previstas nas alineas d), €), f), g) e h) do artigo 16.° ou quando assim o determine o
Presidente, a requerimento de cinco associados efectivos.
5. As deliberacdes aprovadas em Assembleia-Geral sao afixadas durante os 5 dias
seguintes ao encerramento dos trabalhos na sede da Associagao.
6. Nenhum associado pode votar nas deliberagdes relativas a matérias em que haja
conflito de interesses entre a Associacdo e ele, seu cbnjuge, ascendente ou
descendente.

Seccao ll

Da Direcgao

Artigo 21.°
Constituicdo da Direccao
1. A Direcgao é composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal,
desempenhando o segundo as fun¢des de Tesoureiro.



2. Por deliberagao da Assembleia-Geral, a Direcga@o pode ser constituida por um limite Y', GJ?’A

maximo de sete membros, mas sempre em numero impar.

3. Nas suas auséncias e impedimentos o Presidente € substituicao pelo Vice-

Presidente.

Artigo 22.°

Competéncias da Direccdo e dos seus membros
1. A Direcgao € o orgéo colegial de representagé@o e administragdo da Associacao, de
gestdo dos seus assuntos correntes e de execucdo das deliberagdes da Assembleia-
Geral.
2.Compete a Direcgéao:
a) Representar, por intermédio do seu Presidente, a Associacao;
b) Assegurar a administragcéo e gestdo da Associagao;
c¢) Contratar Prestagdes de Servicos, quando tal se demonstre necessario;
d) Cumprir e fazer cumprir os estatutos, regulamentos e deliberagbes da Associacao;
e) Dinamizar a actividade associativa;
f) Elaborar o programa, o or¢gamento, relatério e contas a submeter & Assembleia-
Geral;
g) Nomear os membros do Conselho Executivo, bem como o seu Presidente;
h) Decidir sobre questées que |he sejam postas pelo Conselho Executivo;
i) Supervisionar a actuagao do Conselho Executivo;
j) Averiguar a conformidade dos Planos de Actividades e demais estratégias
assumidas com o Programa da Associacao;
k) Definir as formas de exame aos livros, contas e demais documentos da Associagdo
por parte dos associados efectivos;
I) Elaborar a proposta de admissé@o de novo associado, de acordo com o disposto no
artigo 7.°;
m) Manter um registo actualizado dos associados;
n) Cobrar as quotas e encargos fixados e aplicar as receitas nos termos dos
presentes estatutos;
o) Cometer a qualquer 6rgdo ou associados a elaboragdo de pareceres sobre
quaisquer matérias que interessem as atribuicdes da Associagao;
p) Executar as tarefas que Ihe sejam cometidas pela Assembleia-Geral;
q) Elaborar um Plano de Actividades anual, nos 30 dias subsequentes a aprovacéo,
em Assembleia-Geral, do Programa da Associagao;



oy‘\
r) Promover todas as diligéncias necessarias para prossecugdo dos objectivos ‘(";,?
definidos no Plano de Actividades e no Programa da Associagdo, quando aquele néo

os preveja;

s) Divulgar e publicitar os eventos da Associagao;

t) Divulgar a Associagao junto de Instituigdes publicas e privadas;

u) Promover a manutengao da imagem, qualidade e bom-nome da Associacéo;

v) Promover iniciativas que se insiram no objecto social da Associagéo;

x) Encetar diligéncias no sentido de obtengéo de financiamento para os projectos;
z) Movimentar a conta bancaria, através de dois dos seus membros;

aa) Prestar informacdes sempre que as mesmas sejam solicitadas por qualquer
entidade interessada em intervir nos projectos da Associagao,

bb) Informar os restantes 6rgaos acerca do desenvolvimento dos trabalhos;

cc) Emitir pareceres;

dd) Criagdo dos departamentos que sejam necessarios para a prossecucac dos seus
fins;

ee) Representar o Conselho Executivo perante os 6rgaos sociais da Associagao;

ff) Promover relagdes publicas no exterior;

gg) Convocar e presidir as reunides do Conselho Executivo;

hh) Definir as estratégias a adoptar;

ii) Distribuir fungdes pelos membros do Conselho Executivo;

jj) Solicitar a colaboragao de elementos exteriores ao 6rgao;

kk) Promover a circulagdo e distribuicdo da informagdo por todos os membros da
Associagao;

Il) Constituir e extinguir Comissdes Especializadas;

mm) Presidir as Comissoes Especiais;

nn) Dar conhecimento aos restantes 6rgaos sociais das deiit')erat;ﬁes do Conselho
Executivo relevantes para Associagdo, designadamente as que constituem e
extinguem Comissoes Especializadas;

oo) Decidir quem integra as Comissbes especializadas e mobilizar os elementos entre

elas, quando motivos ponderosos o justifiquem.

3. Compete ao Presidente da Direcgao, sem prejuizo dos poderes de delegagao:
a
b

) Representar a Associagao ou determinar quem a represente,
)
c¢) Convocar e dirigir as reunides do Conselho Executivo;
)

Convocar e dirigir as reunides da Direccao;

d) Pugnar pelo cumprimento das deliberagdes da Assembleia-Geral.



4, Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos;

b) Exercer as demais funcoes que Ihe sejam delegadas pelo Presidente;

¢) Providenciar pela execucéo das deliberagdes da Assembleia-Geral e da Direcgéo

junto do Conselho Executivo;

5. Compete ao Vice-Presidente, na sua qualidade de Tesoureiro:

a) Dirigir a contabilidade, elaborar as contas, arrecadar as receitas e pagar as
despesas;

b) Zelar pela guarda dos haveres e valores da Associagao;

c) Organizar a escrituragdo da Associagéo.

5.Compete ao Vogal:

a) Coadjuvar o Presidente nas suas fungdes de representacéo da Associagéo e de
coordenagdo das actividades da Associacao.

b) Facultar o exame aos livros, contas e demais documentos da Assoéiaqéo por parte
dos associados efectivos; '

¢ Manter o registo actualizado dos associados;

d) Cobrar as quotas e encargos fixados e aplicar as receitas nos termos dos presentes

estatutos;

Artigo 23.°
Reunides e Deliberacoes da Direcgao
1. A Direcgéo retine mensalmente e sempre que convocado pelo seu Presidente.
2. As deliberagdes sao tomadas por maioria dos votos.
3. A Direcgao pode decidir convocar outros associados da Associagdo para as suas

reunioes sempre que tal se lhe afigure conveniente.

Seccao lll
Do Conselho Fiscal

Artigo 24.°

Constituicao e competéncias do Conselho Fiscal e dos seus membros




1. O Conselho Fiscal é o 6rgdo colegial consultivo e fiscalizador da actividade

econémica e financeira da Associagdo e é composto pelo Presidente e por dois
Vogais.

2. Por deliberacdo da Assembleia-Geral, pode o Conselho Fiscal ser constituido até
um limite maximo de sete membros, mas sempre em numero impar.
3. Ao Conselho Fiscal compete:

a) Emitir parecer prévio sobre o orgamento, relatério e contas, celebracéo de
contratos de empréstimo ou outros similares geradores de encargos financeiros e
sobre aquisicdes e alienagées de bens imoveis e moveis sujeitos a registo e nos
demais casos previstos na lei ou nos estatutos;

b) Emitir parecer sobre questdes concretas, a solicitagdo da Assembleia-Geral ou da
Direcgao;

c) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhe
servem de suporie;

d) Solicitar 4 Direcgdo as informagdes e esclarecimentos necessarios ao exercicio
das suas fungdes e assistir as reunides da Direcgdo sempre que o entenda
conveniente; -

4. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar e dirigir as reunides do Conselho Fiscal;

b) Relatar os pareceres do Conselho Fiscal;

5. Aos Vogais compete coadjuvar o Presidente e exercer as competéncias por ele

delegadas.

Artigo 25.°
Reunides e Deliberagoes do Conselho Fiscal
1. O Conselho Fiscal reine semestralmente e sempre que necessario para deliberar e
emitir os pareceres que s@o da sua competéncia, mediante convocagdo do seu
Presidente.
2. As deliberactes sé@o tomadas por maioria dos votos dos seus elementos.
3. O Conselho Fiscal pode solicitar a Direcgéo a nomeagao de técnico, sempre que tal

seja necessario para o coadjuvar no exercicio das suas fungoes.

Capitulo V

Do Conselho Executivo

Artigo 26.°



Constituicao do Conselho Executivo

1. O Conselho executivo é constituido por um nimero impar, até ao limite maximo de 4
sete associados efectivos, nomeados pela Direcgdo nos cinco dias Uteis posteriores a / ’
tomada de posse deste 6rgéo. P

2. Ser4a nomeado, de entre os associados referidos no artigo anterior, um Presidente,

nos termos do artigo 22.°, n.°2 f).

Artigo 27.°
Competéncias do Conselho Executivo
Sao competéncias do Conselho Executivo as que Ihe forem delegadas pela Direcgéo,
no ambito das competéncias préprias deste 6rgéo previstas no artigo 22.°.

Artigo 28.°

Reunides e deliberacdes do Conselho Executivo
1. O Conselho Executivo reline mensalmente e sempre que convocado pelo seu
Presidente. '
2. As deliberagbes sdo tomadas por maioria dos votos €, em caso de empate, o
Presidente tem voto de qualidade.
3. O Conselho executivo pode decidir convocar outros associados ou colaboradores
da Associacao para as suas reunides, sempre que tal se |he afigure conveniente.
4. Os elementos exteriores ao Conselho Executivo, convocados nos termos do nimero

anterior, ndo gozam do direito de voto.

Capitulo VI

Das Comissoes Especializadas

Artigo 29.°
Natureza e Constituicao

1.Podem ser constituidas Comissdes Especializadas, em razdao de determinado
objecto, objectivo a prosseguir ou fungao a desempenhar.

2. Cada Comiss&o constituida tomara a designagéo do seu caracter fundamental.

3. Podem integrar as Comissdes Especializadas associados efectivos, associados
beneméritos e pessoas externas a Associagdo cuja colaboragdo se revele proficua a
prossecucéo dos objectivos da Comissdo Especializada previamente constituida.

4. Tomardo a designacdo de Colaboradores as pessoas que contribuirem para a

Associa¢ao nos termos da parte final do nimero anterior.



5. A titularidade de um cargo num o6rgac social ndo prejudica a integragéo de '
Comissao Especial. &
6. A mesma pessoa pode integrar mais do que uma Comissao Especializada, quando

tal se justifique.

Artigo 30.°
Extincao
1. As Comissdes Especializadas extinguem-se quando se extinguirem o objecto, os
objectivos, ou as fungdes que lhe deram origem.
2. As Comissbdes Especializadas consideram-se formalmente extintas quando haja

decisao e respectiva comunicacao do 6rgao competente.

Artigo 31.°
Funcionamento
1. As ComissOes Especializadas estdo sob directa e exclusiva direcgcdo e
superintendéncia da Direcgéo.
2. A actuacdo de cada Comissao Especial sera criteriosamente definida pela Direcgéo,
ndo carecendo de ser transmitida por escrito.
3. A Direcgéo pode escalonar o horario de intervengdo dos membros das Comissdes

Especializadas.

Artigo 32.°

Deveres dos membros das Comissoes Especializadas
1. Inserem-se no conceito de membros as pessoas previstas no artigo 29.°, n.°3 dos
presentes Estatutos.
2. Os membros das Comissdes Especializadas devem:
a) Informar a Direcgdo acerca da sua formagdo académica e disponibilizar a
documentacao necessaria para avaliagao do mesmo;
b) Submeter-se aos critérios de selecgao estabelecidos pela Direcgao;
c) Cumprir as orientagdes da Direcgao;
d) Exercer com zelo e diligéncia as funcbes que |lhes forem adstritas pela Direcgao;
e) Preservar o bom-nome da Associacao;
f) Abster-se de assumir, individual ou colectivamente, comportamentos ofensivos,
desprestigiantes e contrarios aos principios e objectivos estatutarios da Associagdo;
g) Informar a Direcgdo se determinada actividade ndo se coaduna com os deveres

deontoldgicos a que esta adstrito no exercicio da sua actividade profissional



Artigo 33.°

Direitos dos membros das Comissoes Especializadas
1. Os membros das Comissdes Especializadas tém os seguintes direitos:
a) Abster-se de exercer actividades compreendidas na alinea g) do n.°2 do artigo
anterior;
b) Ser informado com antecedéncia do horario em que ira desempenhar as suas
fungoes;
c) Exigir da Associagdo um Certificado de Intervengdo, na data consensualmente

estabelecida para o termo desta.

Artigo 34.°
Reunides das Comissoes Especializadas
As Comissbes Especializadas retinem, sem necessidade de outras formalidades,

mediante prévia convocagao da Direcgao.

Capitulo VI
Eleicoes e Mandatos

Artigo 35.°

Eleigoes e Mandatos Ordinarios
1. Os membros dos 6rgdos sociais da associaga@o sao eleitos ordinariamente por trés
anos, por escrutinio secreto, pelo universo de todos os associados no pleno uso dos
seus direitos, no ultimo trimestre do ano civil.
2. O mesmo associado ndo pode, enquanto pessoa singular, exercer fungbes em mais
do que um oérgao social da Associagéo.
3. Os membros do Conselho Executivo sdo nomeados pelo periodo de cinco anos, nos
termos do artigo 22.°, n.°2 f),
4. Enquanto pessoas singulares, sdo permitidas duas reeleicdes consecutivas para o
mesmo orgao social.
5. Nao existem limites de mandatos consecutivos para o Conselho Executivo.
6. As fungdes dos membros dos 6rgdos da Associagdo, ndo obstante o termo do
respectivo mandato, mantém-se até a tomada de posse dos novos membros eleitos.
7. Os 6rgéos eleitos e os membros nomeados para o Conselho Executivo tomam

posse no décimo dia subsequente as eleigoes.

Artigo 36.°



Rentncia do Mandato e Perda da Qualidade de Associado
1. Qualquer membro das estruturas da Associagdo, ocorrendo justo motivo, pode
renunciar ao exercicio do cargo mediante carta registada dirigida a Direcgao.
2. A perda da qualidade de associado, nos termos dos n.°s 2 e seguintes do artigo

10.°, determina a cessagao imediata de fungdes nas estruturas da Associagao.

Artigo 37.°
Elei¢oes Intercalares
1. Quando ocorra uma das circunstancias previstas no artigo anterior, realizar-se-a8o
eleicdes intercalares no prazo méaximo de dez dias a contar da data de convocagao da
Assembleia-Geral para esse efeito, a qual ndo pode, por seu turno exceder trés dias
face aquelas circunstancia.
2. Os mandatos resultantes de eleicbes intercalares duram até as préximas eleigdes

ordinarias para todos os 6rgaocs da Associagao.

Artigo 38.°

Sistema Eleitoral
1.As eleigbes para a Mesa da Assembleia-geral, Direc¢@o e Conselho Fiscal tém lugar
trienalmente e processar-se-8o conforme as regras estabelecidas nestes estatutos:
a) As eleicoes far-se-do por sufragio directo, secreto e universal;
b) As eleigdes para os 6rgaos referidos no n°1 serdo apresentadas em listas disjuntas
e autbnomas, com o minimo de sete dias face a data de eleicao.
2. Considera-se eleita a lista que obtenha a maioria dos votos validos.
3. A Mesa da Assembleia-geral, a Direc¢do e o Conselho Fiscal tomarao posse no
décimo dia depois da elei¢do por acta redigida pelo Presidente da Assembleia-geral

cessante.

Artigo 39.°
Capacidade Eleitoral
1.0 acesso aos cargos dos érgdos Sociais s6 & possivel aos associados efectivos da

Associacao.

Capitulo VIl
Receitas, Aplicagao de Fundos e Patriménio

Artigo 40.°
Receitas




1. Constituem receitas da Associagdo:

a) O produto das quotas e encargos pagos pelos associados;

b) Os juros de fundos capitalizados;

¢) Quaisquer donativos, legados ou outras receitas que lhe venham a ser atribuidas
ou que angarie;
d) As que forem deliberadas em Assembleia-geral ou decididas pela Direcgdo, por
iniciativa propria ou por sugestao de qualquer associado;

e) As receitas dos Servigos prestados pela Associagao,

2. A Direccéao compete decidir sobre a forma de cobranga das receitas.

Artigo 41.°
Aplicacao de fundos
1. As receitas da Associagdo destinam-se a prossecugdo dos seus fins,
designadamente:
a) As despesas de gestdo e funcionamento;
b) A aquisicao de bens, servigos ou direitos;

2. As despesas serdo obrigatoriamente autorizadas pela Direcgéo.

Artigo 42.°

Remuneragoes

1. O exercicio de qualquer cargo nos 6rgéos sociais ndo €, em principio, remunerado,
mas pode justificar o pagamento de despesas dele derivadas, bem como a atribuigao
de uma remuneragdo, nos termos propostos pela Direcgdo e sancionados pela
Assembleia-geral.

2. O Presidente do Conselho Executivo serd remunerado com o valor mensal
deliberado anualmente em Assembleia-Geral.

3. A remuneracdo do Presidente do Conselho Executivo deverdo acrescer as
despesas que, documentadamente, 0 mesmo comprove inserirem-se no ambito da
sua actividade na Associacao.

6. A Direccdo podera contratar prestagdes de servigos, quando tal se demonstre

relevante para a associagao.

Artigo 43.°

Patriménio
1. O patriménio da Associagéo é constituido pelos bens moveis e imoveis de que €
proprietaria, pelos direitos de que é titular e pelas receitas previstas nos estatutos.




2. Os actos de aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de patrimonio imobilidrio ou
mobiliario sujeito a registo e das receitas carecem de ser aprovados pela Direccéo,
ouvido o Conselho Fiscal.

3. A Assembleia-Geral que deliberar a dissolugdo da Associagao deliberara igualmente
do destino do patrimonio existente.

Capitulo IX

Normas Finais e Transitérias

Artigo 44.°
Foro
E competente o foro do Porto para as questdes suscitadas entre a Associagao e os
seus associados.
Artigo 45.°
Normas subsidiarias
Em todos os casos omissos nos presentes estatutds, aplicar-se-30 as deliberagdes da

Assembleia-geral, sem prejuizo da aplicagdo das normas que regulam as associagdes.
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